Regulamin Komisji Oceny Projektow
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich,
Dziatanie 2.3, schemat a,
Polska Agencja Rozwoju Przedsicbiorczosci
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Komisja Oceny Projektéw (zwana dalej KOP) powotywana jest przez Prezesa PARP

w celu:

a. Przeprowadzenia oceny merytorycznej wnioskow.

b. Zweryfikowania budzetu zawartego we wniosku.

c. Sporzadzenia listy rankingowej wnioskéw wybranych do finansowania i
przedtozenia jej w formie rekomendacji Prezesowi PARP.

KOP sktada si¢ z co najmniej 8 cztonkdw statych i sekretarza.

Prezes PARP moze powota¢ w sktad KOP cztonkdw i sekretarzy rezerwowych, ktorzy

beda uczestniczy¢ w pracach KOP w przypadku nieobecnosci lub niewystarczajacej

liczby cztonkow statych i sekretarza.

. Cztonek staty i rezerwowy KOP odpowiada¢ powinien nastgpujacym wymogom:

a) jest pracownikiem PARP,

b) uczestniczy w pracach KOP w ramach obowiazkow stuzbowych,

c) zatrudniony jest na stanowisku co najmniej mtodszego specjalisty.

. Sekretarz KOP spetnia¢ powinien wymagania wymienione w ust. 4 lit. a) — b).

Prezes PARP wyznacza Przewodniczacego sposrod cztonkow KOP wymienionych w

ust. 1. Przewodniczacy jest odpowiedzialny za:

a) organizacje prac KOP,

b) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postepowania KOP

C) zapewnienie przestrzegania decyzji Prezesa Decyzja Prezesa Polskiej

Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci z dnia 2 wrzesnia 2004 r. w
sprawie zasad organizacji prac komisji oceniajacych,

d) prowadzenie korespondencji w sprawach dotyczacych obrad KOP.,
Przewodniczacy. moze w drodze pisemnego upowaznienia wyznaczy¢ sposrod
cztonkbw KOP osobe, ktéra pelni obowiazki przewodniczacego podczas jego
nieobecnosci zwana dalej Zastepca.

Prezes PARP na wniosek Przewodniczacego KOP, moze powota¢ ekspertow celem
uzyskania opinii na temat projektow bedacych przedmiotem oceny KOP.

. W pracach KOP moze uczestniczy¢ obserwator z ramienia Instytucji Zarzadzajacej
SPO RZL.
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Przewodniczacy lub  Zastepca, sekretarz, eksperci o ktéorych mowa
w 8 1 ust. 8 oraz cztonkowie KOP, nie moga by¢ zwiazani z projektodawcami w
sposéb, ktory budzitby watpliwosci, co do bezstronnosci przeprowadzonych
Czynnosci.

Przewodniczacy lub Zastepca, sekretarz, eksperci oraz kazdy czionek KOP, przed
przystapieniem do oceny wniosku, sa zobowiazani podpisa¢ deklaracje bezstronnosci i
poufnosci, w odniesieniu do kazdego ocenianego przez siebie wniosku, wedtug wzoru
zawartego w Zalaczniku 1 oraz deklaracje przestrzegania zasad okreslonych w



1.

2.

Decyzji Prezesa Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci z dnia 2 wrzesnia 2004
r. w sprawie zasad organizacji prac komisji oceniajacych, wedtug wzoru zawartego w
Zataczniku 2.
3. W przypadku, gdy nie jest mozliwe podpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci:
a) Przez przewodniczacego — Prezes PARP powotuje nowego
Przewodniczacego,
b) Przez cztonka KOP - Przewodniczacy kieruje wniosek do oceny
innego, losowo wybranego cztonka KOP,
c) Przez eksperta — Przewodniczacy dokonuje wyboru innego
eksperta lub rezygnuje z ustug eksperckich,
d) Przez sekretarza — Przewodniczacy wylacza sekretarza z prac
podczas catego posiedzenia KOP i dokonuje wyboru innego
sekretarza.
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KOP pracuje zgodnie z harmonogramem zawartym w Ramowym Planie Realizacji
Dziatania 2.3 SPO RZL w terminach i miejscu okreslonym przez Przewodniczacego.
Posiedzenia KOP sa wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy KOP lub pisemnie
przez niego upowazniony Zastepca oraz co najmniej 4 statych lub rezerwowych cztonkéw
KOP.
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1. Przedmiotem oceny KOP sa tylko wnioski ocenione przez PARP jako kompletne i
zgodne formalnie.

2. Kazdy wniosek oceniany jest przez dwoch cztonkéw KOP wybranych losowo przez
Przewodniczacego. Koncowa ocena punktowa projektu stanowi $rednia arytmetyczna
ocen dokonanych przez ww. osoby.

3. Ocena wnioskéw odbywa si¢ zgodnie z kryteriami zawartymi w dokumentacji
programu SPO RZL.

4. Whnioski ocenione pod wzgledem merytorycznym i finansowym, ktore otrzymaty
ocene, co najmniej 60% ogo6lnej sumy punktow, znajda sie na liscie rankingowej
projektéw rekomendowanych do finansowania.

5. Whnioski, ktére otrzymaty mniej niz 60% punktow lub w jednej z poszczegd6lnych
kategorii oceny merytorycznej uzyskaja mniej niz 40% punktow nie sa
rekomendowane do finansowania.

6. Ocena zapisywana jest w Karcie Oceny Merytorycznej, w Kktorej oceniajacy
potwierdzaja dokonanie czynnosci podpisem.

7. W przypadku, gdy:

a) rbznica punktowa pomigdzy ocenami poszczeg6lnych cztonkéw KOP
wynosi wigcej niz 30 punktow,
b) jeden cztonek KOP ocenit wniosek ponizej, a drugi powyzej 60%
punktow
Komisja przeprowadza dyskusje nad projektem oraz uzyskanymi przezen ocenami
wstepnymi, a nastepnie obaj cztonkowie KOP dokonuja ponownej oceny. Jesli po
ponownej ocenie nadal bedzie mie¢ miejsce przypadek opisany w punkcie a) lub b)
wniosek musi by¢ oceniony przez trzeciego czionka KOP, wyltonionego przez



Przewodniczacego w drodze losowania. Ostateczna ocena punktowa projektu w/w
przypadku stanowi $rednia arytmetyczna oceny dokonanej przez trzeciego czitonka
oraz drugiej oceny dwdch poprzednich cztonkdéw oceniajacych.
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KOP moze zwraca¢ si¢ do wnioskodawcow o wyjasnienia dotyczace tresci wniosku i
dotaczonych don zatacznikow.
. Wezwanie do wyjasnienia kierowane jest do osoby wskazanej we wniosku jako
,»,0s0ba do kontaktu”, faksem podpisanym przez Przewodniczacego KOP lub jego
Zastepce.
. Termin udzielenia odpowiedzi wyznacza Przewodniczacy lub Zastgpca. Termin ten
nie moze by¢ krétszy niz 12 godzin i dtuzszy niz 5 dni kalendarzowych.
. W faksie, o ktérym mowa w ust. 2 wnioskodawca informowany jest o:
a) formie odpowiedzi, ktora jest faks,
b) terminie, w ktérym udzieli¢ ma odpowiedzi,
c) numerze faksu, na ktory ma przesta¢ odpowiedz
d) nie uznaniu wyjasnien przez KOP w przypadku, gdy podpisane beda
przez inna osobe anizeli ,,0soba do kontaktu”, o ktérej mowa w ust. 2
lub inna niz osoba upowazniona do reprezentacji wnioskodawcy.
Odpowiedzi wnioskodawcy dotaczane sa przez sekretarza do protokotu, o ktérym
mowa w § 8.
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1. W uzasadnionych przypadkach na wniosek przewodniczacego KOP mozliwe
jest spotkanie wyjasniajace z wnioskodawca celem wyjasnienia cztonkom
KOP watpliwosci powstatych w trakcie oceny.

2. Spotkanie odbywa si¢ po wstgpnej ocenie wniosku i przed ostateczna ocena
pod warunkiem, ze w wyniku wstepnej oceny wniosek otrzymat nie mniej niz
50 punktow.

3. W spotkaniu uczestnicza: przewodniczacy KOP lub jego zastepca, cztonkowie
KOP, ktérzy oceniaja wniosek oraz nie wiecej niz trzy kluczowe osoby
wskazane przez wnioskodawce.

4. Przewodniczacy KOP wysyta wnioskodawcy zaproszenie na spotkanie faksem
nie pdézniej niz 5 dni kalendarzowych przed spotkaniem okreslajac miejsce i
godzing spotkania.

5. Niestawienie si¢ wnioskodawcy na spotkanie w wyznaczonym terminie i
miejscu spowodowane inng przyczyna niz sita wyzsza skutkuje negatywna
decyzja, co do finansowania wniosku.

6. Z przebiegu spotkania sekretarz sporzadza notatke podpisana przez
przewodniczacego i stanowiaca zatacznik do protokotu o ktorym mowa w 8 8.

§7
1. KOP moze zaproponowa¢ nhizsza niz wnioskowana kwote dofinansowania w

przypadku zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za niekwalifikowane lub
zawyzone w poroéwnaniu ze stawkami rynkowymi.



Przewodniczacy przedstawia wnioskodawcy propozycje nizszej kwoty
dofinansowania na pismie faksem wraz z zapytaniem, czy wnioskodawca
zgadza si¢ wykona¢ projekt po takiej zmianie przy utrzymaniu zakresu
projektu i zachowaniu odpowiednich standardéw jakosciowych.

. W zadnym wypadku kwota zaproponowana przez KOP nie moze przekroczy¢
kwoty, o ktdra ubiega si¢ wnioskodawca.

. Zapisy § 5 ust. 2-5 stosuje si¢ odpowiednio.
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Z przeprowadzonych czynnosci KOP sporzadza sie protokédt oceny, ktory
zawiera:

a) terminy i miejsca posiedzen;

b) informacje dotyczaca tego, kto przewodniczyt obradom KOP,

c) podpisane listy obecnosci przez: Przewodniczacego lub Zastepce,
cztonkdéw KOP i protokolantow;

d) informacje o obecnosci ekspertow (o ile byli oni uczestnikami
posiedzenia);

e) informacje o rozbieznosci ocen, o ktdérej mowa w 8 4 ust. 7 oraz
podjetych w zwiazku z tym dziataniach,

f) informacje o wystanych zapytaniach do wnioskodawcow, o ktorych
mowa w 8§ 5 i propozycjach, o ktérych mowa w § 7 oraz uzyskanych
odpowiedziach,

g) informacje o spotkaniach, o ktérych mowa w § 6,

h) liste rankingowa wnioskow zawierajaca nazwy wnioskodawcow, tytuty
projektow oraz liczbe uzyskanych punktow.

Zatacznikami do protokotu oceny sa:

a) wypetnione i podpisane dla kazdego wniosku Karty Oceny
Merytorycznej,

b) upowaznienie osoby zastepujacej Przewodniczacego, w przypadku gdy
Przewodniczacy jest zastgpowany przez inna osobeg;

c) zestawienie wniosk6w wraz z nazwiskami oceniajacych je 0séb;

d) oryginaty korespondencji zwiazanej z zapytaniami do wnioskodawcow, o
ktorych mowaw 8§51 7,

e) notatki, o ktérych mowa w § 6 ust. 6

Na zadanie przedstawicieli wnioskodawcow (liderobw i partnerow)
uczestniczacych w procedurze konkursowej, protokét oceny z tej procedury
jest im udostepniany do wgladu. Decyzja o udostepnieniu podejmowana jest
kazdorazowo przez przewodniczacego lub zastepce KOP.

Lista, o ktérej mowa w ust. 1 lit.h) publikowana jest na stronie internetowej
www.parp.gov.pl po zatwierdzeniu przez Prezesa PARP.

Protokot oceny wraz z zatacznikami przechowywany jest przez PARP.

§9
Przewodniczacy przedktada rekomendacje KOP Prezesowi PARP w postaci
protokotu oceny, w ktérym zawarta jest lista rankingowa wnioskow
wybranych do finansowania.
Prezes PARP podejmuje decyzje o akceptacji lub odrzuceniu rekomendacji
KOP na podstawie protokotu oceny KOP.



3. Wnhnioski w wersji oryginalnej przechowywane sa przez PARP.

§10
Przewodniczacy informuje wnioskodawcow o decyzji Prezesa w odniesieniu do ich
whniosku listem wedtug wzoru umieszczonego w Zataczniku 3, podajac liczbe uzyskanych
punktéw ogdtem i w poszczegdlnych pozycjach na karcie oceny.

§11
Obowiazki Prezesa PARP wynikajace z niniejszego Regulaminu Prezes moze powierzy¢
wiasciwemu Zastepcy Prezesa ds. programowych.



Zalacznik 1. Wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci

DEKLARACJA )
BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI*

NUMER REFERENCYJNY PROCEDURY KONKURSOWEJ

Ja, nizej podpisany, oswiadczam, ze zgadzam si¢ na udziat w ocenie/opiniowaniu wniosku
przedstawionego przez

....................................................................................... (nazwa wnioskodawcy, tytut wniosku).
Sktadajac t¢ deklaracje, potwierdzam, ze zapoznatem si¢ z informacjami dostepnymi na dzien
dzisiejszy, dotyczacymi procedury konkursowej i bede ich przestrzegat. Ponadto deklaruje, ze
swoje obowiazki bede wykonywac uczciwie i rzetelnie.

Nie ma zaleznosci pomigdzy mna, a wnioskodawca lub wspotpracujacymi z nim osobami,
ktore moga zawazy¢ w sposob nieuzasadniony pozytywnie lub negatywnie na wyniku mojej
oceny/opinii. Zgodnie z moja najlepsza wiedza i przekonaniem, nie istnieja zadne fakty ani
okolicznosci, w przesztosci lub obecnie, badz takie, ktére moga zaistnie¢ w najblizszej
przysztosci, kwestionujace moja niezaleznos¢ w oczach ktorejkolwiek ze stron; jezeli okaze
si¢ podczas procesu oceny, ze taki zwiazek istnieje lub powstat, niezwiocznie zaprzestane
udziatu w procesie oceny.

Zobowiazuje si¢ do zachowania poufnosci wszystkich informacji lub dokumentéw
(,,poufnych informacji”) ujawnionych wobec mnie lub uzyskanych przeze mnie badz
przygotowanych przeze mnie w toku czy w wyniku oceny. Zobowiazuj¢ si¢ takze do
wykorzystywania ich wytacznie do celéw oceny i nie ujawniania stronom trzecim. Ponadto
zgadzam sig, ze nie bedg przechowywaé kopii pisemnych lub elektronicznych informacji lub
pierwowzordw, ktore zostanag mi dostarczone.

Imig i
nazwisko
Podpis:
Data

Niepotrzebne skreslic.

! Wypelniaja wszystkie osoby zaangazowane w prace KOP: przewodniczacy lub zastepca, cztonkowie, eksperci
i protokolanci.



Zalacznik 2. Wzor deklaracji znajomosci zasad w sprawie organizacji prac komisji
oceniajacych

, DEKLARACJA
ZNAJOMOSCI ZASAD W SPRAWIE ORGANIZACJI PRAC
KOMISJI OCENIAJACYCH?®

NUMER REFERENCYJNY PROCEDURY KONKURSOWEJ

Ja, nizej podpisany, oswiadczam, ze zgadzam si¢ na udziat w w/w procedurze
oceny/opiniowania wnioskow.

Sktadajac te¢ deklaracje, potwierdzam, ze zapoznatem si¢ z Decyzja Prezesa Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsigbiorczosci z dnia 2 wrzesnia 2004 r. w sprawie zasad organizacji prac
komisji oceniajacych i deklaruje przestrzeganie zasad w niej okreslonych.

Imig i
nazwisko
Podpis:
Data

% Wypetniaja wszystkie osoby zaangazowane w prace KOP: przewodniczacy lub zastepca, cztonkowie, eksperci
i protokolanci.




Zatacznik 3. Wzér listu przewodniczacego KOP powiadamiajacego wnioskodawce o wyniku
oceny i decyzji Prezesa PARP

WARIANT A
Warszawa, dnia .......cccccevvevverevieenesinnens, 200... 1.
Nazwa Whnioskodawcy
Adres
Telefon/fax
Dotyczy: Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobdw Ludzkich,
Dziatanie 2.3 schemat a, Whiosek o finansowanie projektu nr

.......................... , Nazwa wnioskodawey ...........ccccceeevenescinciennnnnnnen, TytUut wniosku

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Uprzejmie informuje, ze powyzszy wniosek uzyskat pozytywna oceng Komisji Oceny Projektow i
zostat przyjety do finansowania. Przyznana kwota dofinansowania Wynosi: ...........c.c.c...... PLN.

W zwiazku z powyzszym zwracam si¢ z prosba o przestanie w terminie 14 dni kalendarzowych od
otrzymania niniejszego pisma, wymienionych ponizej dokumentéw niezbednych do podpisania
umowy:

a) Wypetniony formularz identyfikacji finansowej — dane dotyczace subkonta Beneficjenta, a
w przypadku wniosku partnerskiego — rowniez informacje dotyczace subkont Partneréw

b) oswiadczenie potwierdzajace, iz od dnia ztozenia wniosku nie uleglty zmianie dane
dotyczace Beneficjenta a w przypadku wniosku partnerskiego — réwniez Partneréw,
zawarte w dokumencie rejestrowym (dokumentach rejestrowych),

c) w przypadku, gdy dokument rejestrowy stracit swoja waznos¢ lub dane ulegty zmianie -
dostarczenie aktualnego dokumentu,

d) zaswiadczenie z ZUS-u o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne
przez Beneficjenta i Partneréw (z okresu nie diuzszego niz 3 miesiace przed dniem
otrzymania pisma o przyznaniu dotaciji),

e) zaswiadczenie o nie zaleganiu z podatkami z wiasciwego Urzedu Skarbowego (z okresu
nie dtuzszego niz 3 miesiace przed dniem otrzymania pisma o przyznaniu dotacji).

Ponizej znajda Panstwo informacje dotyczaca liczby punktéw uzyskanych w poszczeg6inych
pozycjach oceny. Mam nadzieje, ze informacja ta pozwoli Panstwu na zidentyfikowanie mocnych i
stabych stron wniosku, co w przysztosci utatwi aplikowanie o srodki EFS.



2.2
Do kogo
21 adresowana
.. | jestpomoci 2.3 2.4
Pozycja we wniosku Uzaza'\:rjzn;te)nle s zosiEie | Zideoane | Sp08id Wzditki
vl rsalizac'i zapewniony | rezultaty |zarzadzania rg'ektu Razem
ro'ektﬂj udziat projektu | projektem proJ

proJ ostatecznych

beneficjentow

w projekcie

Punktacja dla ww. wniosku
Maksymalna liczba punktéw 20 15 15 20 30 100
Uzyskana punktacja w %

Z powazaniem,

Podpis

Imie i nazwisko

Stanowisko




WARIANT B

Warszawa, dnia .......cccceevvevereriinneenenne, 200... .

Whioskodawca
Adres
Telefon/fax

Dotyczy: Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobdw Ludzkich, Dziatanie 2.3 schemat a,
Whiosek o finansowanie projektu nr............ccoceevevene. , Nazwa wnioskodawcy
............................................... y TYEUE WNIOSKU .o

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Z przykroscia informujg, iz WNIOSEK 0 NUMEIZE ........ccoovviiiiiiiciceee e nie zostat przyjety do
realizacji z nastepujacych powodéw:

O Whniosek nie uzyskat tacznie wymaganych 60% punktow;

o Whniosek nie uzyskal wymaganych 40% punktéw w pozycji 2.1 ,,Uzasadnienie potrzeb
realizacji projektu”;

O Whniosek nie uzyskat wymaganych 40% punktéw w pozycji 2.2 ,,Do kogo adresowana
jest pomoc i jak zostanie zapewniony udziat ostatecznych beneficjentéw w projekcie”;

a Wnhiosek nie uzyskat wymaganych 40% punktow w pozycji 2.3 ,,.Zakladane rezultaty
projektu”;

O Whniosek nie uzyskat wymaganych 40% punktéw w pozycji 2.4 ,,Sposob zarzadzania
projektem”;

a Wnhiosek nie uzyskat wymaganych 40% punktéw w pozycji 2.5 ,,Wydatki projektu”;
0 Brak srodkéw na finansowanie w Instytucji Wdrazajacej.

Ponizej przesytam informacje dotyczaca liczby punktéw uzyskanych w poszczegélnych pozycjach
oceny. Mam nadzieje, ze informacja ta pozwoli Panstwu na zidentyfikowanie mocnych i stabych stron
whniosku, co w przysztosci utatwi aplikowanie o srodki EFS.



2.2
Do kogo
21 _ad[[esowanq 2a o
.. | jestpomoc i . .
Pozycja we Uzasadmgnle jak zostanie Zaktadane Sposob W2(.15 Ki
wniosku potrzeb zapewniony rezultaty zarzadzania ydatk Razem
realizacji dziat okt okt projektu
projektu udzia projektu projektem
ostatecznych
beneficjentéw
w projekcie
Punktacja dla
ww. wniosku
Maksymalna
liczha 20 15 15 20 30 100
punktéw
Uzyskana
punktacja w
%

Z powazaniem,
Podpis

Imie i nazwisko
Stanowisko




